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EDITORIAL 

KREATIVITÄT GEFRAGT 

 

 
 
Liebe Mitglieder 
 
Homeoffice statt Präsenzkultur, virtuelle Meetings 
statt Anwesenheitssitzungen. Das digitale Arbeiten 
wird Standard. So hat auch das Staatssekretariat für 
Wirtschaft (SECO) den Online-Schalter für Unterneh-
men, EasyGov.swiss, erneut ausgebaut. Benutzerin-
nen und Benutzer können neu offene Stellen auf dem 
Portal erfassen und publizieren. Neu ist ebenfalls die 
Integration von Arbeitszeitbewilligungen, insbeson-
dere bei Nacht- und Sonntagsarbeit oder Pikettdiens-
ten. Beide Prozesse können mit EasyGov nun voll-
ständig digital genutzt werden. 

Doch bei allen Vorteilen der digitalen Welt, fehlt ei-
nem der persönliche Kontakt zu Kolleginnen und Kol-
legen. Es freut mich daher, dass unsere Sektionen 
sich allerhand einfallen lassen, um den Kontakt zu 
unseren Mitgliedern aufrecht zu erhalten und mög-
lichst persönlich zu gestalten. So hat die Sektion 
Zentralschweiz ihre Mitglieder zu einem «Online-Fei-
erabendbier» unter Treuhändern eingeladen. Pünkt-
lich um 17 Uhr und mit einem jeweils selbst bereitge-
stellten Apéro-Getränk haben sich einige Berufsmit-
glieder online zum informellen Austausch getroffen. 
In lockerer Runde wurde über Themen diskutiert, die 
sie gerade beschäftigen. Eine schöne Idee! 
 
Auch das Weiterbildungsangebot unserer Sektionen 
präsentiert sich wieder in gewohnter Vielfalt. Die Sek-
tion Basel-Nordwestschweiz konnte im Januar mit 
dem interkantonalen Steuerseminar das erste Webi-
nar der Sektion durchführen. Mit spannenden Ange-
boten wie «Nachfolgeplanung und Vorsorge», «Fall-
studie Erbteilung» oder «Abgangsentschädigung und 
Co.» sorgt die Sektion Zürich in den kommenden Mo-
naten für Abwechslung im Weiterbildungsbereich.  
 
 
 
 
Ich wünsche Ihnen eine spannende Lektüre. 
Daniela Schneeberger, Präsidentin 
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ZENTRALVERBAND 

STELLEN MELDEN UND ARBEITSZEITGESUCHE ER-

FASSEN AUF EASYGOV.SWISS 

Das Staatssekretariat für Wirtschaft (SECO) hat den Online-Schalter für Unternehmen, 
EasyGov.swiss, erneut ausgebaut. Benutzerinnen und Benutzer können neu offene 
Stellen auf dem Portal erfassen und publizieren. Ein weiterer Meilenstein ist die Integra-
tion von Arbeitszeitbewilligungen, insbesondere bei Nacht- und Sonntagsarbeit oder Pi-
kettdiensten. Beide Prozesse können mit EasyGov vollständig digital genutzt werden. 

 
 
Stellenmeldepflicht in Berufsarten ab 5 Prozent 
Arbeitslosigkeit  
Seit 1. Januar 2020 besteht für Arbeitgeber die ge-
setzliche Pflicht, offene Stellen in Berufsarten mit 
schweizweit mindestens 5 Prozent Arbeitslosigkeit 
dem RAV zu melden. Mit dem neusten Update kön-
nen Anwenderinnen und Anwender offene Stellen di-
rekt in EasyGov erfassen und öffentlich publizieren. 
Sofern eine Stelle meldepflichtig ist, wird diese über 
eine Schnittstelle (API) an das Online-Stellenportal 
des RAV (AVAM) zur Prüfung gesendet. Ist die Stelle 
nicht meldepflichtig, werden die Daten direkt an «job-
room.ch» und wenn gewünscht an das Europäische 
Portal zur beruflichen Mobilität (EURES) zur Publika-
tion übermittelt. 
 
Neue Anwendungsmöglichkeiten: 

 eine Stellenausschreibung erstellen 

 eine meldepflichtige Stelle dem RAV melden 

 in EasyGov die Statusrückmeldung des RAVs 
einsehen 

 Stellen öffentlich publizieren, und zwar: 
o nicht-meldepflichtige Stellen sofort 

o meldepflichtige Stellen nach Ablauf der ge-
setzlichen 5-Tage-Sperrfrist 
 

Arbeitszeitbewilligungen: Von TACHO zu Easy-
Gov 
Bis anhin konnte man Gesuche für Arbeitszeitbewilli-
gungen online über TACHO (Travail ch online) einrei-
chen. Neu werden diese Prozesse ausschliesslich 
auf EasyGov angeboten. 
Neue Anwendungsmöglichkeiten: 

 Arbeitszeitgesuche vollständig erfassen 

 Arbeitszeitgesuche vollständig elektronisch an 
die zuständige Behörde übermitteln und deren 
Antwort auf EasyGov erhalten, einsehen und ver-
walten 

 erfasste Gesuche als Vorlage nutzen oder Bewil-
ligungen verlängern 

 
Weitere Funktionen, die im Vordergrund stehen: 

 Eine übersichtliche Anzeige aller laufenden Ge-
schäfte, d.h. Arbeitszeitgesuche und Arbeitszeit-
bewilligungen 

 Gesuche werden durch die Behörde beurteilt und 
Bewilligungen können im Anschluss durch den 
Antragssteller auf EasyGov abgeholt werden 

 Mitarbeiter der kantonalen Arbeitsinspektorate 
(KAI) und des SECO können Arbeitszeitgesuche 
im Namen von Unternehmen erfassen 
 

Schrittweiser Ausbau als Umsetzungsziel von E-
Government Schweiz  
EasyGov ist Teil der Strategie von E-Government 
Schweiz, der Organisation von Bund, Kantonen und 
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Gemeinden für die Ausbreitung elektronischer Behör-
denleistungen. Zudem ist der Ausbau von EasyGov 
in der aktuellen Strategie «Digitale Schweiz» des 
Bundesrats verankert. Ziel ist es, die Geschäftspro-
zesse zu vereinfachen, konsequent auf die Nutzerbe-
dürfnisse auszurichten und laufend zu optimieren. 
Behördenleistungen sollen so bereitgestellt werden, 
dass sie ohne besondere Kenntnisse über behördli-
che Zuständigkeiten aus einer Hand und ohne tech-
nisches Spezialwissen nutzbar sind. 
 
Seit der Lancierung im November 2017 hat EasyGov 
bereits mehrere grosse Updates erfahren. Zu Beginn 
wurde die Plattform insbesondere von Gründerinnen 
und Gründern genutzt. Sie können von der Anmel-
dung beim Handelsregister bis zur Mehrwertsteuer, 
den Sozial- und Unfallversicherungen, sämtliche nö-
tigen Behördengänge für die Firmengründung online 
erledigen. In der Legislaturperiode 2020–2023 soll 
das Angebot an Behördenleistungen stark ausgebaut 
und die Plattform laufend optimiert werden. 
 

Die Covid-Krise hat die Digitalisierung vieler KMU be-
schleunigt. Dies hat sich auf die Anzahl registrierter 
Firmen ausgewirkt. So hat sich im Verlauf des ver-
gangenen Jahres die Anzahl der Nutzerkonten auf 
EasyGov verdoppelt. Unterdessen wird das Angebot 
bereits von rund 40'000 Unternehmen genutzt. 
 
Leistungsumfang von EasyGov.swiss Version 
1.7: 
https://aktuell.easygov.swiss 
www.EasyGov.swiss 

 

TREUHAND|SUISSE 
Monbijoustrasse 20 
Postfach 
3001 Bern 
Telefon: 031 380 64 30  
info@treuhandsuisse.ch 
www.treuhandsuisse.ch

http://www.easygov.swiss/
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

SCHLECHTWETTERSCHUTZ VON  

TREUHAND|SUISSE 

Geben Sie dem Regenwetter keine Chance! Mit dem schönen Schirm in den Farben un-
seres Verbands, sind Sie prima geschützt. 

TREUHAND|SUISSE hat sein Give-away-Sortiment 
ausgebaut. Neu führen wir auch hochwertige 

Schirme der Marke «Knirps» in den Verbandsfarben. 
Sie können die Schirme beim Zentralverband für CHF 
31.- beziehen. Der nächste Regentag kann kommen! 
 
 

TREUHAND|SUISSE 
Monbijoustrasse 20 
Postfach 
3001 Bern 
Telefon: 031 380 64 30  
info@treuhandsuisse.ch 
www.treuhandsuisse.ch

 

mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  

NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 
113 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 
 

 BEJUNE 
49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 
 

 BERN 
219 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 
 

 FRIBOURG 
59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 
 

 GENÈVE 
150 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 
 

 GRAUBÜNDEN 
124 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 
204 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 
 

 TICINO 
89 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 
 

 VAUD 
112 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 
 

 VALAIS 
79 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 
 

 ZENTRALSCHWEIZ 
255 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 
 

 ZÜRICH 
695 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION BASEL-NORDWESTSCHWEIZ 

Unsere bisherigen Seminare.

Am 5. Januar 2021 durften wir das erste Webinar un-
serer Sektion durchführen. Pünktlich um 8:10 Uhr 
sind wir mit dem interkantonalen Steuerseminar ohne 
erwähnenswerte Probleme gestartet. Die vier Refe-
renten von den umliegenden Kantonen sowie Agnes 
Walker von Seiten der ESTV haben uns spannende 
Vorträge präsentiert.  
 
Da Agnes Walker künftig für neue Kantone zuständig 
sein wird, war dieses Steuerseminar leider ihr letztes 
für unsere Sektion. Wir haben Agnes Walker immer 
sehr gerne zu unseren Seminaren begrüsst und ihr 
Fachwissen sowie ihre humorvollen Präsentationen 
sehr geschätzt.  
 
Als kleines Dankeschön sowie als kulinarische Erin-
nerung haben wir ihr ein Tasche Basler Läckerli auf 
den Weg mitgegeben. Wir wünschen Agnes Walker 
weiterhin viel Erfolg und alles Gute! 
 

 

 
Das Revisions-Seminar vom Januar 2021 durften wir 
zum ersten Mal mit Raphael Kissling durchführen. Wir 
haben in Raphael Kissling einen würdigen Nachfolger 
für Karl Renggli gefunden und freuen uns auf die zu-
künftigen Seminare mit Raphael Kissling.

            *  *  *  NEU – ALS HYBRID  *  *  * 
Unsere nächsten Seminare im 2021 bieten wir 
sowohl als Präsenzveranstaltung wie auch als 
Webinar an (bitte bei der Anmeldung entspre-
chend berücksichtigen). 
 
REVISION|WISSEN 22. September 2021 
Die Teilnehmer sind über Neuerungen und aktuelle 
Themen informiert. 
 
STEUER|WISSEN 21. Oktober 2021 
Interkantonales Steuerseminar mit Referierenden der 
kantonalen Steuerbehörden BS, BL, AG und SO so-
wie von der ESTV. Die Referenten informieren über 
aktuelle Themen der Bundes- und Kantonssteuern 
 
Link zur Anmeldung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

T|S Sektion Basel-Nordwestschweiz 
c/o HEHLEN TREUHAND AG 
Hauptstrasse 8 | 4153 Reinach 
Telefon: 061 717 83 33 | Fax: 061 717 83 31 
info@treuhandsuisse-bs.ch 
www.treuhandsuisse-bs.ch 

https://www.treuhandsuisse.ch/de/kurse/bildung-kurse/
mailto:info@treuhandsuisse-bs.ch
http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 

FACH|DIALOG 2021: Start der Kursreihe – FEIERABEND|BIER: mal anders.

FACH|DIALOG: Start der Kursreihe 
Am 24. März 2021 ist auch unsere dritte, beliebte 
Kursreihe FACH|DIALOG erfolgreich ins neue Kurs-
jahr 2021 gestartet. Mit dem Thema «Jahresab-
schluss» erhielten unsere Kursteilnehmer das not-
wendige Rüstzeug, um in der neuen und herausfor-
dernden Abschlusssaison 2020 gewappnet zu sein. 
Auch wenn das beliebte «Dialöglen» und Netzwerken 
im Online-Seminar eher schwierig umzusetzen ist, 
beantwortete unser Referent Daniel Schnider viele 
Fragen aus der Praxis.    
 
 
FEIERABEND|BIER – mal anders 
Wer vermisst dies nicht auch: den Austausch unter 
Berufskollegen, einen lockeren Schwatz oder einen 
kurzen Erfahrungsaustausch?  
 
Daher hat die Sektion Zentralschweiz am 8. April 
2021 ihre Mitglieder zu einem «Online-Feierabend-
bier» unter Treuhändern eingeladen. Pünktlich um 17 
Uhr und mit einem jeweils selbst bereitgestellten 
Apéro-Getränk haben sich einige Berufsmitglieder 
online zum informellen Austausch getroffen. In locke-
rer Runde haben wir über Themen diskutiert, die uns 
gerade beschäftigen: 
 

 Aktueller Gerichtsentscheid betreffend Kurzarbeit 

 Wie gehen wir mit Cyberrisiken um? 

 Welche Tools nutzen wir für den Dokumenten-
austausch mit Kunden 

 und, und, und… 
 
Das gemütliche Fachsimpeln hat richtig Spass ge-
macht und einfach gutgetan! 
 

 
 

 
 

 
 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 
Bitzistrasse 1b 
6370 Stans 
Telefon: 041 552 24 00 
sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 
www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch  

mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 

Treue Mitglieder. Unsere Fachkurse: Beratungskompetenz in aktuellen Themengebie-
ten.

MITGLIEDER-JUBILÄUM 
Auch in diesem Jahr dürfen wir vielen unserer Mit-
glieder gratulieren. 

Die Mitglieder der Sektion Zürich sind treu und schen-
ken uns ihr Vertrauen viele Jahre lang: In diesem Jahr 
durften wir 120 Mitgliedern persönlich zu mindestens 
fünf Jahren Mitgliedschaft gratulieren und haben 
diese Treue mit einer Kleinigkeit versüsst. 
 

FACH|KURSE 

NACHFOLGEPLANUNG UND VORSORGE (Hyb-
rid-Seminar) 
15. Juni 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

Nachfolgeplanungen im unternehmerischen Bereich 
und im Privatvermögen sowie die persönliche Vor-
sorge sind komplex. Gleiches gilt für die Immobilien-
nachfolge. Dieses Seminar führt Sie praxisnah und 
gesamtheitlich durch die wichtigen Themenfelder und 
Lösungsansätze und zeigt auch die zeitliche Kompo-
nente für eine umsichtige Planung auf. 
 

Referenten 
Cyrill Diefenbacher | dipl. Steuerexperte | Senior 
Associate bei Bär & Karrer AG, Zürich 
Ruth Bloch-Riemer | dipl. Steuerexpertin, Rechtsan-
wältin, Partnerin bei Bär & Karrer AG, Züric 

Information und Anmeldung 

FALLSTUDIE ERBTEILUNG 
13. September 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

Anhand einer Fallstudie erarbeiten die Kursteilneh-
mer gemeinsam eine Erbteilung und eine ihr vorgela-
gerte güterrechtliche Auseinandersetzung. 

Referenten 
Annina Meyer-Vögeli | Dr. iur. | Akzessistin, Oberge-
richt Schaffhausen, Schaffhausen 
Fabrizio Andrea Liechti | Dr. iur. | Rechtsanwalt und 
Notar | Fachanwalt SAV Erbrecht | Von Graffenried & 
Cie Recht, Bern 

Information und Anmeldung 

 

ABGANGSENTSCHÄDIGUNG & CO. 
28. September 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

Referentin 
Marianne Wanner | MLaw | Geschäftsführerin, Ska-
pas Rechtsberatung AG, Rotkreuz 

Dieses Seminar vermittelt Ihnen Sicherheit in der Be-
ratung und Begleitung von Unternehmen, für die Ab-
gangsentschädigungen zum Thema werden. 
Information und Anmeldung 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zürich 
Freischützgasse 3 
8004 Zürich 
Telefon: 044 461 57 70 | Fax: 044 461 57 86 
info@treuhandsuisse-zh.ch 
www.treuhandsuisse-zh.ch 
Nichts verpassen. 

      

http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=485
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=204
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=484
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh
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SCHULEN 

DIE STS TAGUNGEN IM ÜBERBLICK 

Die Tagungen der STS verschaffen einen Überblick über aktuelle Neuerungen in der 
Treuhandbranche. Praxisnahe und kompakte Referate vermitteln den neuesten Wis-
sensstand zu diversen Treuhandthemen. Über das fachliche Weiterkommen hinaus bie-
ten die Anlässe eine Plattform für Begegnungen und Diskussionen. 

Tagung TREUHAND|MODULAR 
Die Tagung TREUHAND|MODULAR gibt Ihnen einen 
Überblick über die neusten digitalen Entwicklungen 
für Treuhandunternehmen und zeigt, wie Sie diese 
nutzen können. An praktischen Beispielen erfahren 
Sie, wie Ihr Unternehmen Schritt für Schritt digitali-
siert werden kann. 
 
Jetzt anmelden: Tagung TREUHAND|MODULAR 
Donnerstag, 10. Juni 2021 | Hotel Marriott Zürich 

Donnerstag, 10. Juni 2021 | Zoom 

 

 
 
Tagung TREUHAND|INTENSIV 
Dieses Jahr steht das Thema «Arbeitsrecht 360°» im 
Mittelpunkt der Tagung TREUHAND|INTENSIV. Das 
Verhältnis Abreitgeber und Arbeitnehmer wird aus 
verschiedenen Blickwinkeln beleuchtet. Auf aktuelle 
Themen wie Home-Office, digitale Rekrutierung, so-
wie flexible Pensionierung wird vertieft eingegangen.  
 
Jetzt anmelden: Tagung TREUHAND|INTENSIV 
Donnerstag, 09. September 2021 | The Dolder Grand, 

Zürich 

Donnerstag, 09. September 2021 | Zoom 

 
 
Tagung TREUHAND|UPDATE 
Die Tagung TREUHAND|UPDATE verschafft Ihnen 
einen Überblick zu diversen Neuerungen in der Treu-
handbranche und bringt Sie in allen treuhandrelevan-
ten Themen auf den neuesten Stand.  
 
Jetzt anmelden: Tagung TREUHAND|UPDATE 
Dienstag, 09. November 2021 | Hotel Schweizerhof, 

Luzern 

Dienstag, 09. November 2021 | Zoom 

 
Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. Für Fragen ste-
hen wir gerne unter 043 333 36 66 oder info@sts.edu 
zur Verfügung.  
 

Vanessa Bucher 
STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 
info@sts.ch | www.sts.edu 

         

http://sts.edu/index.php?p=treuhand_modular&id=293
http://www.sts.edu/index.php?p=treuhand_modular&id=293
http://www.sts.edu/index.php?p=treuhand_modular&id=293
http://www.sts.edu/index.php?p=treuhand_modular&id=293
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=294
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=294
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=294
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=294
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=294
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
https://www.facebook.com/sts.edu
https://www.linkedin.com/company/18318730
https://www.instagram.com/sts_treuhand/
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BUSINESS PARTNER 

«EXPERTENTALK – KURZ UND PRÄGNANT!» 

Die RN IT-Unit AG startet die neue Webinar-Reihe mit dem hochaktuellen Thema: «Das 
neue Schweizer Datenschutzgesetz». Profitieren Sie von dieser Gelegenheit, mehr über 
das kommende Datenschutzgesetz zu erfahren und stellen Sie unseren Experten Fra-
gen. 

Nach einer 10-jährigen Revision hat das Parlament 
im September 2020 das Bundesgesetzt über den Da-
tenschutz (DSG) in die Vernehmlassung den Kanto-
nen übertragen. Dies wird für alle Schweizer Unter-
nehmen umfassende und wichtige Neuerungen 
nach sich ziehen und sollte bei jeder Firma zuoberst 
auf der Agenda der Dringlichkeiten stehen.  
 
Es ist zu erwarten, dass das neue eSDG Anfang 2022 
in Kraft tritt. 
 
Die RN IT-Unit AG als Ihr Integrationspartner, hat sich 
dem Thema angenommen und wird in einem Exper-
tengespräch, zusammen mit Herrn Johannes 
Troppmann (Managing Direktor von IS4IT, dem Be-
ratungsunternehmen für Governance, Risk Manage-
ment und Compliance) auf die Neuerungen, die das 
eDSG mit sich bringt, hinweisen.  
 

 Was kommt auf die Unternehmen zu. 

 Welche Massnahmen sind zu ergreifen. 

 Was passiert bei einer Nichtumsetzung. 

 Weshalb spielt eine verschlüsselte Kommunika-
tion eine zentrale Rolle. 
 

Als weiteren Gast begrüssen wir Herrn Phillip Bach-
mann, Sales und Channel Manager, SEPPmail 
AG, er wird Ihnen im Anschluss gerne Fragen rund 
um das Thema Verschlüsselungstechnik beantwor-
ten. 
Agenda: 

 Einführung in die Thematik und Technik – Oliver 
Hunziker (Geschäftsführer + ICT-Consultant bei 
RN IT-Unit AG 

 eDSG Facts – Johannes Troppmann 

 Lösungsansätze – Oliver Hunziker 

 Q&A – Oliver Hunziker, Johannes Troppmann 
und Phillipp Bachmann 

 
Melden Sie sich noch heute zum Webinar an:  
Webinar hosted by Boll Engineering AG 
Termin: Donnerstag 27. Mai 2021 

10:00 bis 11:00 Uhr 
 

Anmeldung: https://us02web.zoom.us/webinar/re-
gister/WN_oleBuCIFSWmShvu2OU83hg 
 
 
 

RN IT-Unit AG 
Brandschenkestrasse 178 
8002 Zürich 
 
Telefon: 044 244 0929 
info@rnitunit.ch 
https://rnitunit.ch 

 

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_oleBuCIFSWmShvu2OU83hg
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_oleBuCIFSWmShvu2OU83hg
mailto:info@rnitunit.ch
https://rnitunit.ch/
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BUSINESS PARTNER 

NEUE ZÜRCHER STEUERKONFERENZ 2021 

Am 15. September 2021 findet die fünfte Neue Zürcher Steuerkonferenz (NZSK) statt. 

 
Die Neue Zürcher Steuerkonferenz hat sich in den 
letzten fünf Jahren als erfolgreiche Steuerveranstal-
tung etabliert und wird von Steuerverantwortlichen 
geschätzt. Die NZSK bietet Ihnen spannende und 
hochaktuelle Vorträge. Erfahrene und versierte Refe-
rierende aus Treuhand, Unternehmen und Steuerbe-
hörden zeigen Ihnen die aktuellen Fragestellungen 
auf und stellen Ihnen praxistaugliche Lösungsan-
sätze vor. 
 
Profitieren Sie vom Fachwissen eines namhaften Ex-
pertenteams und freuen Sie sich auf folgende The-
men: 

 Verlagerungen von Geschäftsaktivitäten und 
steuerliche Konsequenzen 

 Nachfolgeplanung für Unternehmen mit umfang-
reichem Immobilienbesitz 

 Abgrenzung von selbständiger Erwerbstätigkeit 
zu privater Vermögensanlage 

 Best Practice zu Forderungsverzicht und Forde-
rungszuschuss bei Sanierung 

 Steuerstrafrechtliche und zivilrechtliche Haftung 
des Steuerberaters 

 M&A-Transaktionen im Zusammenhang mit der 
Mehrwertsteuer 

Melden Sie sich gleich an. Sie erhalten Lösungsan-
sätze für die optimale Steuerplanung und Steuerpra-
xis. Weitere spannende Themen erwarten Sie. Infor-
mieren Sie sich umfassend an nur einem Tag. 
 
Informieren Sie sich jetzt über die NZSK 2021 und si-
chern Sie sich Ihren Platz: 
 

 Programm 

 Referierende 

 Anmeldung mit Vorzugskonditionen 
 
Neu: Erstmalig in diesem Jahr findet die NZSK als 
Online-Konferenz satt. Alle Teilnehmenden erhalten 
nach der Steuerkonferenz Zugang zum Video-Mit-
schnitt der Steuerkonferenz. Auch an das Networking 
ist in diesem Jahr gedacht – online – lassen wir uns 
überraschen.  
 
Haben Sie sich bereits angemeldet? Haben Sie sich 
bereits angemeldet? Mitglieder von TREU-
HAND|SUISSE profitieren von 10% Rabatt auf die re-
guläre Gebühr von CHF 690.- bei der Teilnahme an 
der NZSK. Der Rabatt von 10% wird Ihnen gewährt, 
sobald Sie unter Vorzugskonditionen «TREU-
HAND|SUISSE» angeklickt haben. 
 
Sichern Sie sich gleich Ihren Platz: 
 
 

Hier geht’s zur Anmeldung 
 

https://www.nzsk.ch/programm
https://www.nzsk.ch/referierende
https://www.nzsk.ch/anmeldung
https://www.nzsk.ch/anmeldung
https://www.nzsk.ch/anmeldung
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Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2021:

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FOLLOW US! 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten 
Unternehmen beschäftigen über 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jährlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse 
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt 
sich für optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie für ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen über 350'000 KMU und Klienten. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-
termin 

Redaktions- 
schluss 

06 
07 
08 

Juni 
Juli 
August 

22.06.2021 
20.07.2021 
24.08.2021 

04.06.2021 
02.07.2021 
06.08.2021 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 
en français? 

 
Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 
 
 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

